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勞動部勞動力發展署中彰投分署 

「111 年中彰投區職業重建服務資源展暨徵才活動」 

實施計畫 
 

壹、 目的： 

配合畢業季及轉職者需求，特與三縣市政府共同擴大辦理身心障礙者

職業重建服務資源展示暨徵才活動，整合轄內身心障礙職業重建資源，提

供全方位產業趨勢、工作機會、工作體驗、職涯規劃、職業訓練及就業促

進工具等服務，協助身障者善用政府資源適性儘速就業，並號召具社會責

任之企業廠商共同參與，把握機會進用身障人力，共同營造雙贏與友善的

就業環境。 

貳、策略： 

一、 強化推介效能：透過現場/視訊/線上等多元方式徵才，輔以產業說明會及

職涯諮詢服務，提昇媒合率。 

二、 無礙 e網現場教學: 連結發展署委辦之「身心障礙者無障礙數位學習

計畫-無礙 e 網」至現場教學宣導，協助求職者透過網路數位自主學

習提升就業技能。   

三、 身障學子就業體驗：邀請轄內大專院校及高中職帶領身障生參加，使應屆

身障生直接接觸政府就業資源，並與設攤廠商尋求職場見習等合作機會，

達成順利就業轉銜之目標。 

四、 宣導熱門就業促進措施：如跨域就業津貼、缺工就業獎勵、職場學習與再

適應計畫等，鼓勵有意願身障求職者多加運用。 

五、 身障就業資源全都露：現場安排職業輔導評量、職務再設計、職業訓練、

創業等服務諮詢及宣導。  

六、 職訓庇護成果展示區：邀請轄內職業訓練單位及庇護工場展示提供身障

者的職業訓練及庇護性就業成果。 

七、 職務再設計體驗專區：規劃宣導職務再設計服務內容，提供現場諮詢與活

動體驗。 

八、 職業重建服務體驗專區：規劃職涯探索及職業重建相關服務資源互動式

內容，藉以讓求職民眾了解職業重建服務的內容，作為日後求職可運用的

參考。 
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參、辦理單位：  

一、指導單位：勞動部勞動力發展署。 

二、主辦單位：勞動部勞動力發展署中彰投分署。 

三、共同主辦單位：臺中市政府勞工局、彰化縣政府、南投縣政府。 

四、協辦單位：財團法人台中世界貿易中心。 

肆、辦理時間、地點： 

一、日期：111 年 5月 11 日(星期三)。 

二、時間：上午 10 時至下午 2時。 

三、地點：台中世貿中心 2館（臺中市西屯區天保街 60號）。 

伍、辦理方式： 

一、 依採購法相關規定，公開招標委託辦理。 

二、 強化媒體行銷，活動前進行密集系列宣導活動。 

(一) 用本分署現有行銷管道，活動前發布活動訊息及事後新聞稿。 

(二) 行文地方政府勞工主管機關，運用府內新聞資源管道代為宣導。 

(三) 活動前於交通要道掛置羅馬旗、直立旗宣導。 

(四) 規劃宣傳亮點，積極吸引求職者參與活動。 

三、 設置各專案服務區 

(一)【舞台區】： 

搭設小舞台，作為開幕式及播放業務宣導短片之用，規劃於開幕式後

的舞台上，播放介紹本分署簡介及相關身障服務資源等內容，以動態

畫面及重覆播放的方式，加深民眾印象及使用資源的機會。 

(二)【企業徵才區】：邀請廠商設攤/視訊/線上等方式徵才，提供工作職缺

與面試機會，預估 25 個攤位，視廠商可參與形式調整。 

(三)【資源諮詢區】：6個攤位。 

1.地方政府職業重建服務諮詢 3個攤位（各縣市 1攤位）。 

2.本分署職業訓練諮詢 1攤位。 

3.本分署好康報報就業諮詢 1攤位。 

4.創業諮詢 1攤位。 

 (四)【職訓庇護成果展示區】：11 個攤位。 

1.職業訓練成果展示 3個攤位。 

2.庇護性就業服務單位成果展示 8個攤位。 

 (五)【加值服務區】：1-3 個攤位如視障按摩等服務。。 

(六)【無礙 e網教學區】:2 個攤位，提供電腦教學活動，邀請無礙 e網
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講師群，現場提供一對一課程諮詢及上線服務。 

(七)【職涯探索專區】： 

1.聘請職涯發展師駐點提供職涯諮詢服務。 

2.聘請業師提供履歷健診服務。 

(八)【產業說明會專區】：邀請業師分享產業特性與經營現況、工作環境與

職務要求及未來發展趨勢。 

(九)【職務再設計體驗專區】：規劃身心障礙者職務再設計宣導專區，包含

心得分享文、調整工作方法互動體驗等區塊。了解就業相關無障礙環

境、輔具及工作調整等方法，開拓就業機會及穩定就業目的 

(十)【職業重建服務體驗專區】：規劃職業探索島、工作冒險島以及樂於幫

助冒險者的職重資源島，這些島嶼有著不同的寶藏，包括能夠幫助冒

險者找出方向的職業羅盤、體驗不同模擬工作的冒險島，還有能夠再

接下來幫助的服務資源島嶼，藉以讓求職民眾了解職業重建服務的內

容，作為日後求職之參考。 

(十一)【其他】： 

1.求才/貴賓(媒體)接待台/綜合性服務台(含救護站)。 

2.求職填表區。 

3.工作人員休息區 

四、交通接駁規劃: 

(一)臺中地區: 考量大眾交通運輸工具便利，預定於臺灣大道與工業區一

路口安排 1輛接駁車輛，來回接送求職者到達會場。 

(二)彰化地區:預定租借 2輛大型復康巴士，規劃於員林火車站和彰化火車

站安排 2部車來回接送，由彰化縣政府勞工處擔任連繫窗口及隨車。 

(三)南投地區:預定租借 1輛大型復康巴士，規劃由埔里發車、行經草屯開

往世貿來回接送，由南投縣政府社會處擔任聯繫窗口及隨車。 

陸、因應疫情替代方案 

若因疫情影響無法於 111 年 5月 11 日辦理，預計於 111 年 12 月份搭 

配國際身障日，以身心障礙者就業權益及資源的倡導為主、各項服務成果 

展示為輔，而求職服務部份回歸各中心/站提供個別化精準媒合服務，規 

劃方向如下: 

一、辦理地點移至戶外人潮較多、交通便利但通風良好場所，遵守防疫規 

定及相關措施。 
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二、預計規劃實體部份如職業重建服務、職務再設計、庇護工場和職業訓  

練成果、職涯諮詢、無礙 e網等諮詢展示。 

三、宣導除身心障礙者、學校單位等，更擴及一般民眾對於身心障礙者就 

業權益的認識與接納，推廣友善態度與職場的概念。 

 

陸、預期效益 

一、 預估身心障礙求職者參與人數 400 人，爭取就業機會 200 個。 

二、 整合身心障礙職業重建資源，提供全方位產業趨勢、工作機會、    

職涯規劃、職業訓練及就業促進工具等服務。 

三、 強化政府關懷身心障礙者就業與優質就業服務的形象、功能。 

柒、經費 

由本分署 111 年就業安定基金支應。 


